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AMPLIACION DE LA COBERTURA DE ATENCION MEDICA

|

Todos los residentes de

Connecticut tienen cobertura

de atencién médica.

Ampliar las opciones de
cobertura para personas que
actualmente no las tienen.

La elegibilidad para el
programa HUSKY se amplia
para cubrir a mas residentes
indocumentados.

Se han identificado opciones
para poner la cobertura a
disposicion de los residentes
indocumentados con ingresos
superiores al umbral de
HUSKY.

Los residentes del Estado con
ingresos inferiores al 200 %
del nivel federal de pobreza
tienen opciones de cobertura
asequibles (como Medicaid o
Covered CT) que son
sostenibles y accesibles.

FINANCIAMIENTO SOSTENIBLE PARA TRABAJADORES DE SALUD DE LA COMUNIDAD

Los servicios de los trabajadores de salud de la comunidad estan
ampliamente disponibles para los residentes de Connecticut,
integrados en los sistemas de atencién médica y servicios sociales,

y respaldados por una remuneracién sostenible.

Lograr la remuneraciéon
sostenible para los
trabajadores de salud de la
comunidad.

Medicaid y los planes de
seguro comerciales pagan los
servicios de los trabajadores
de salud de la comunidad.

Connecticut se encuentra en
el camino hacia una
remuneracién sostenible de
los trabajadores de salud de la
comunidad en contextos
comunitarios fuera del
sistema de atencién médica.

Los servicios de los
trabajadores de salud de la
comunidad estéan
ampliamente disponibles a
través de los sistemas de
salud y las organizaciones
comunitarias.



IGUALDAD EN SALUD MATERNA PARA LAS PERSONAS DE COLOR

VISION A
LARGO PLAZO

Todas las personas
embarazadas de color tienen
la oportunidad de disfrutar de
un embarazo, un parto y un
inicio de paternidad saludable,
con la eliminacién de
prevenibles asociadas de la
mortalidad y morbilidad grave.

OBJETIVOS A
5 ANOS
Impulsar de forma significativa politicas y practicas que ayuden a
eliminar las causas evitables de mortalidad y morbilidad materna
C} grave y garantizar que la equidad racial sea fundamental en las
estrategias estatales para mejorar los resultados de la salud materna.

Se crea un grupo consultivo
centrado en la equidad de la
salud materna que se retine
periédicamente para informar
sobre el desarrollo y la
implementacién del plan.

La finalizacién de un plan para
promover la equidad en la salud
materna para las personas de
color en Connecticut que pueda
servir como marco unificador
para los esfuerzos existentes y

Un conjunto de prioridades
claramente definidas para el
trabajo de la fundacién en
materia de equidad en la salud
materna y datos de referencia
para la evaluaciéon comparativa.

nuevos y apoyar la colaboracién
en todo el estado.

FOMENTO DE LA INFRAESTRUCTURA PARA LA EQUIDAD DE SALUD

VISION A
LARGO PLAZO

Existe una sélida red de personas y organizaciones centradas en la equidad
para las personas de color, que cuenta con las herramientas y el apoyo
necesarios para fundamentar de forma significativa las decisiones politicas.
Como resultado, las decisiones de las pélizas de salud en Connecticut siguen
estando bien informadas por quienes conocen las desigualdades de salud y
sus repercusiones en las comunidades del estado, por datos desglosados
sobre los resultados de salud y por cobertura informativa que pone de
relieve las repercusiones de las disparidades sanitarias en el mundo real.

OBJETIVOS A

I Los beneficiarios y socios de CT Health participan en actividades para
5 ANOS

desarrollar el campo de la defensa de la igualdad racial y la equidad sanitaria.

Los medios de comunicacién de Connecticut cubren regularmente las
CJ cuestiones de politicas sanitarias y equidad.

Los proveedores de atencién médica han implantado de forma eficaz la
recogida normalizada de datos sobre raza, etnia e idioma y utilizan los datos
para identificar las disparidades y crear intervenciones para abordarlas.

Una red de defensores de
base se reline periédicamente
y colabora en iniciativas
politicas y de promocién.

Los debates sobre politica
sanitaria se nutren de una
amplia cobertura informativa
de las cuestiones de politica
sanitaria y equidad y de los
aportes de las fundaciones
asociadas.

Los sistemas de salud y otros
proveedores de atencién han
implantado la recopilacién
normalizada de datos de REL
y analizan periédicamente los
datos para identificar y
abordar las disparidades.
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